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Prot. n. 1406                     Chivasso, 5/02/2024 

 
Sito 

Amministrazione Trasparente 
Albo 

 
 

OGGETTO: PNNR _Avviso pubblico per la costituzione del gruppo di lavoro per la 
progettazione relativa alla linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 
- Intervento A Competenze STEM 
- Intervento B Competenze linguistiche 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’art. 25, comma 5, del D.Lgs. 165/2001; 
VISTO l’art. 34 del CCNL 2006/2009; 
VISTO l’art. 88, comma 2, CCNL 2006/2009; 
VISTO l’art. 14, comma 22, del D.L. n. 95/2012; 
VISTO l’art. 1, comma 83, della Legge 107/2015; 
VISTO il Piano Annuale delle Attività dell’a.s. 2023/2024; 
CONSIDERATE le finalità del PTOF d’Istituto; 
CONSIDERATE le priorità del RAV e del PdM; 
VISTE il Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 161 del 16/06/2022, con cui è stato adottato il 
“Piano Scuola 4.0” presentato dal Ministero dell’Istruzione; 
VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 
“Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli 
asili nido all’Università” – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU; 
VISTO il DM 65/2023; 
VISTA la nota del MIM 4588 del 24/10/2023; 
VISTE le Istruzioni Operative (prot. MIM 132954) relative alle “Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)”; 
RITENUTO di dovere costituire un Gruppo di Lavoro per la valutazione delle condizioni di 
realizzazione e per la progettazione delle azioni previste dal finanziamento da presentare 
al Collegio dei Docenti e al Consiglio d’Istituto; 
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EMANA IL SEGUENTE AVVISO INTERNO 

 
per l’individuazione del personale per la costituzione del gruppo di lavoro per l’attuazione 
dell’Intervento A e Intervento B del piano investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 
della Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU. 
 

Compiti del Gruppo di Progettazione/Team 
Il gruppo di progettazione/team, sotto il coordinamento del Dirigente Scolastico, individua e 
progetta le azioni da mettere in campo per raggiungere gli obiettivi previsti all’interno della 
cornice concettuale e metodologica, nazionale ed europea, del Piano Scuola 4.0 in modo da potere 
definire gli obiettivi, la mappatura della situazione iniziale, la strategia didattica della innovazione 
degli spazi, il quadro operativo delle azioni e delle attività previste dall’intervento, gli strumenti di 
monitoraggio e valutazione, il piano finanziario. 
In particolare, 
A. l’intervento A prevede la realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento 
per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i 
cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali 
e di innovazione, nonchè quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in 
termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM; 
B. l’intervento B prevede la realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata 
annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al 
miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento. 
Il gruppo/Team dovrà avere conoscenza dei documenti redatti dal Ministero dell’istruzione e del 
merito per quanto riguarda le azioni previste per l’istruzione dal Piano Nazionale di Riprese e 
Resilienza (PNRR). I materiali sono consultabili al sito internet “Futura – La scuola per l’Italia di 
domani” ( https://pnrr.istruzione.it/). 
Il gruppo, partendo dai documenti della nostra scuola (PTOF, RAV, PDM, Regolamenti, ecc.) dovrà 
analizzare i bisogni formativi emergenti e progettare interventi efficaci per l’Istituto ed in linea con 
gli obiettivi stessi del PNRR. 
 

Requisiti e titoli richiesti 
1.Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 
selezione si riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
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vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause 
di incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 
l’adeguata valutazione delle medesime; 
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 
interferire con l’esercizio dell’incarico. 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo 
dei requisiti prescritti per l’ammissione sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
3. I candidati alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 
partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 
4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 
presente articolo. 
La selezione è aperta a tutto il personale avente i requisiti di ammissione e verrà effettuata da 
apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico. 
Nella selezione dei candidati sarà data priorità, con distinte graduatorie, a personale interno in 
grado di garantire una continuità fino al termine dell’attività previsto per maggio 2025. 
L’aggiudicazione sarà determinata dalla posizione nella graduatoria di merito in relazione al 
punteggio conseguito. Verrà resa pubblica dal Dirigente Scolastico a mezzo pubblicazione all’albo 
on line dell’Istituto. 
In caso di parità di punteggio verrà data la precedenza al personale con maggiore anzianità di 
servizio e a seguire alla minore età anagrafica. 
La procedura comparativa si avvarrà dei criteri di selezione declinati nelle tabelle di valutazione 
proprie di ciascun profilo: 
 

TABELLA CRITERI DI SELEZIONE DOCENTE 

TITOLO DI STUDIOcongruente con le finalità del progetto e da valutare alla luce del curriculum vitae  
(si valuta il titolo di livello superiore) 

PUNTI 

Laurea specialistica o di vecchio ordinamento 
Voto fino a 89 
Voto da 90 a 99 
Voto da 100 a 104 
Voto da 105 a 110 
Voto 110 e lode 

 
6 punti 
8 punti 
10 punti 
12 punti 
15 punti 15 

Laurea triennale 
Voto fino a 89 
Voto da 90 a 104 
Voto da 105 in poi 

 
 4 punti 
 5 punti 
 6 punti 
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Diploma d’istruzione secondaria di II grado 
Voto fino a 75 
Voto da 76 a 90 
Voto da 91 a 100 

 
4 punti 
5 punti 
6 punti 

TITOLI POST-LAUREA  PUNTI 

Dottorato di ricerca si valuta 1 solo titolo 2 

Master I o II livello si valuta 1 solo titolo 1 

Corso di perfezionamento annuale inerente profiloper cui si candida si valuta 1 solo titolo 1 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI 

Corsi di formazione specifici, afferenti la tipologia di intervento, 
organizzati da MIM, USR, scuole, università, enti accreditati 

1 punto per ogni corso 
(max 3corsi) 3 

Corsi di formazione finalizzati alla gestione dei progetti PNRR organizzati 
da MIM, USR, enti pubblici, soggetti qualificati  

1 punto per ogni corso 
(max 2corsi) 2 

Certificazioni inerenti la sicurezza (D.lgs. 81/2008)  si valuta 1 sola certificazione 2 

Iscrizione ad Albo professionale attinente al profilo per cui si candida si valuta 1 solo titolo 5 

Pubblicazioni scientifiche relative all’ambito di riferimento 1 punto per ogni 
pubblicazione (max 3) 3 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI 

EIPASS, AICA, altri soggetti accreditati  0,5 punti per ogni titolo 
(max 2 titoli) 1 

Certificazioni informatiche specialistiche: CISCO, Adobe, Autodesk, 
Google, Microsoft o equipollenti  

1 punto per ogni titolo 
(max 2 titoli) 2 

ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTI 

Esperienze di progettazione in azioni FSE, FESR, PNSD, PNRR  3 punti per ogni esperienza 
(max 4 esperienze) 12 

Incarico di docenza in corsi extracurricolari ed extrascolastici rivolti a 
studenti, inerenti la tematica (es. FSE, …)  

3 punti per ogni esperienza 
(max 4 esperienze) 12 

Esperienze di progettazione di ambienti (documentabili)  2 punti per ogni esperienza 
(max 4 esperienze) 8 

Esperienze come docente-formatore sulle tematiche in oggetto 2 punti per ogni esperienza 
(max 4 esperienze) 8 

Esperienze come docente-formatore sulle tematiche della sicurezza 
(D.lgs. 81/2008) 

2 punti per ogni esperienza 
(max 4 esperienze) 8 

Incarico di Funzione Strumentale 1 punto per ogni incarico 
(max 2 esperienze) 2 
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Incarico di Animatore Digitale  (1 punto per ogni incarico) 
(max 2 esperienze) 2 

Incarico di docente membro del Team dell’innovazione digitale  (0,5 punto per ogni incarico) 
(max 2 esperienze) 1 

 
 

TABELLA CRITERI DI SELEZIONE ASSISTENTE TECNICO 

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITÀ DI 
VALUTAZIONE PUNTI 

Titoli di studio 
( A1,A2,A3,A4,A5: si valuta solo 
un titolo e di livello superiore) 

A1.Laurea magistrale specialistica in 
materie tecniche-scientifiche  6 punti 

A2. Laurea Triennale in materie 
tecniche-scientifiche, in alternativa al 
punto A1 

 4 punti 

A3.Diploma ITS  3 punti 

A4. Diploma di istruzione secondaria di II 
grado in ambito tecnico-scientifico  2 punti 

A5. Diploma di istruzione secondaria di II 
grado  1 punto 

Formazione 

Certificazioni informatiche GOOGLE, 
MICROSOFT, EIPASS, CPA-AICA, CISCO o 
equipollenti 

3 punti per ogni 
certificazione 

Max 
6 punti 

Per ogni corso di formazione specifico, 
afferente la tipologia di intervento, 
conseguito presso istituti riconosciuti dal 
MIM come soggetti qualificati per la 
formazione 

2 punti per ogni 
corso 

Max 
10 punti 

Esperienza professionale 
(Da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Per ogni incarico relativo alla gestione 
del processo di digitalizzazione della 
scuola 

3 punti per ogni 
incarico 

Max  
9 punti 

https://www.liceonewton.it/
mailto:TOPS190009@istruzione.it
mailto:TOPS190009@pec.istruzione.it


Liceo Classico Scientifico Musicale Statale “ISAAC NEWTON” 
www.liceonewton.it 

Via Paleologi, 22 -10034 CHIVASSO - tel. 011/9109663 
C.M. TOPS190009 - C.F. e P.IVA 82506520012 

E-mail: TOPS190009@istruzione.it - PEC: TOPS190009@pec.istruzione.it 

 

Per ogni incarico in qualità di esperto 
collaudatore in progetti FESR, PNSD, 
PNRR 

4 punti per ogni 
incarico 

Max 
12 punti 

Per ogni anno di servizio di ruolo 
prestato nell’istituzione scolastica 1 punti per ogni anno Max 

3 punti 

 
Durata dell’incarico 

L’impegno orario previsto per l’incarico conferito viene stimato in n° 40 ore massimo. 
Esso andrà prestato al di fuori dell’ordinario orario di servizio a partire dalla data di incarico e fino 
all'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, 
ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il 
rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
 

Compensi previsti 
Il compenso è determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del 
compenso orario lordo tabellare spettante al personale docente per prestazioni aggiuntive 
all’orario d’obbligo di cui al vigente CCNL. L’attività svolta, secondo il calendario definito dal 
gruppo di progetto, dovrà essere documentata mediante timesheet. 
 

Presentazione delle domande 
Gli aspiranti dovranno far pervenire istanza, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmata, 
corredata dall’allegato B, D e dal Curriculum Vitae redatto secondo il modello europeo e da un 
documento di identità in corso di validità, brevi manu all’ufficio protocollo o mediante PEO 
all’indirizzo TOPS190009@istruzione.it o mediante PEC all’indirizzo TOPS190009@pec.istruzione.it 
entro le ore 15,00 del 20/02/2024. 
Nell’oggetto dell’istanza o della mail dovrà essere indicato il mittente e la dicitura Candidatura 
gruppo Nuove competenze e nuovi linguaggi. 
 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 

Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del Regolamento europeo n. 2016/679 e del Dlgs 101/2018 (GDPR), i dati raccolti 
saranno trattati solo per finalità istituzionali connesse alla presente procedura comparativa. 
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Responsabile del procedimento 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente 
procedura è il dirigente Scolastico prof.ssa Tascone Vincenza e-mail istituzionale 
TOPS190009@istruzione.it, numero di telefono 011910966 
 

Pubblicità 
Il presente avviso è pubblicato all’Albo on line dell’Istituto e nella sezione Bandi Gara e Contratti 
di Amministrazione Trasparente, sul sito web della scuola in piattaforma Futura. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
prof.ssa Vincenza TASCONE 
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