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‘ Liceo Classico Scientifico Musicale Statale “ISAAC NEWTON”

Prot. n. 1501 Chivasso, 08/02/2023

Al Dirigente
Scolastico

Dott.ssa Carminia Cassarino
SEDE

all’Albo e al Sito Web

OGGETTO: Decreto assegnazione incarico di ORGANIZZAZIONE,
DIREZIONE E COORDINAMENTO.

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Complementare (POC) “Per la
scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Avviso pubblico
prot. n. 33956/2022 "“Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse degli studenti e per la
socialita e I'accoglienza”.

ASSE I FSE - Istruzione - 10.1.1A- FDRPOC-PI-2022-44

ASSE I FSE - Istruzione - 10.2.2A- FDRPOC-PI-2022-61

Socialita, apprendimenti e accoglienza

Titolo Progetto: CrealLab
Codice identificativo Progetto: 10.1.1A- FDRPOC-PI-2022-44

Codice CUP: H94C22000620001

Titolo Progetto: Operativamente: a scuola di competenze
Codice identificativo Progetto: 10.2.2A- FDRPOC-PI-2022-61
Codice CUP: H94C22000630001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il'avviso pubblico prot. n. 33956 del 18 maggio 2022 "“Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse degli
studenti e per la socialita e I'accoglienza”;

VISTA la nota MI prot.n. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 di formale autorizzazione



f , R UNIONE EUROPEA
| * W M.%Ww PP Fondo sociale europeo

* gk
Per la scuola
<ompelenze @ ambienti

per 'apprendimente  pax-rase

www.liceonewton.it
Via Paleologi, 22 -10034 CHIVASSO - tel. 011/9109663
C.M. TOPS190009 - C.F. e P.IVA 82506520012
E-mail: TOPS190009@istruzione.it - PEC: TOPS190009@pec.istruzione.it

‘ Liceo Classico Scientifico Musicale Statale “ISAAC NEWTON”

del progetto e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “"Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";

VISTI i Regolamenti (UE) recanti disposizioni comuni sui fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola -
competenze e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTE Le norme contenute nel Regolamento (UE) n. 1303/2013 relativo alle azioni
informative e pubblicitarie in ordine agli interventi finanziati con il FSE 2014-2020;
VISTA la delibera del Consiglio d’istituto n. 46 del 13 settembre 2022 di assunzione in
bilancio del progetto POC Socialita, apprendimenti e accoglienza;

RILEVATA la necessita di individuare la figura cui affidare l'attivita di direzione e
coordinamento del progetto ;

RITENUTO che la figura del DS puo attendere a tale funzione ;

VISTA l'autorizzazione a svolgere l'incarico dell'lUSR competente in virtu della qualifica
dirigenziale ricoperta;

DECRETA
Art. 1
Di assumere l'incarico di organizzazione, direzione, coordinamento e supervisione del
progetto in epigrafe.

Art.2

Di quantificare la propria retribuzione in misura congrua a quanto disposto nella
matrice acquisiti/spese generali alla voce “spese di gestione”, per un impegno
massimo previsto di 110 ore, in euro 2750,00 lordo dipendente corrispondenti a n.
110 ore di impegno da prestarsi in aggiunta agli obblighi ordinari di servizio, retribuite in
euro 25,00 orari lordo dipendente, a fronte dell’attivita effettivamente svolta e
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debitamente documentata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Carminia CASSARINO

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005, s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa
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